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Sou professora Natalia Ivone Miranda Antunes, sempre trabalhei na 

Escola Municipal do Campo Felipe dos Santos a qual sou candidata a direção a 

partir de 2024. Sempre trabalhei com dedicação empenho fazendo o meu melhor 

em sala de aula, sou mãe e avó, moro na comunidade assentamento Pedra 

Branca e sempre estive envolvida em todas as atividades desenvolvidas na 

comunidade, onde contribui para melhorias. Como professora sempre procurei 

tratar a educação sendo ela capaz de transformar as pessoas e é com essa 

certeza que pretendo continuar meu trabalho frente a esta escola, se for a 

escolhida para representar a comunidade escolar.  

 

APRESENTO AGORA MEUS OBJETIVOS DE PROPOSTA DE 

TRABALHO 

OBJETIVOS: 

- Promover meios que possibilitem uma maior participação e interação entre a 

escola, família e comunidade em que a escola está inserida, visando assim 

melhorar o processo de ensino aprendizagem do educando e a efetivação de 

uma gestão democrática. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

- Aumentar a frequência da comunidade escolar, promovendo assim, ações que 

possam garantir a prática da gestão democrática, bem como, efetivar a atuação 

do Conselho Escolar e APMF nos processos, tomadas de decisões e ações da 

escola;  

- Buscar melhorias ao transporte escolar e que este garanta melhor frequência 

para todos os alunos.  

- Formalizar parceria junta a colaboradores e mantenedora prefeitura municipal 

para cercar a escola fazer pátio cuja finalidade é garantir melhor segurança aos 

alunos. 

- Buscar parceria para construção de mais salas de aula para melhorar o 

atendimento dos alunos e melhorar a aprendizagem. 

- Promover reuniões trimestrais ou conforme surgir a necessidade, para entrega 

de boletins, para fins de acompanhamento da vida escolar de seus filhos, entre 

outros;  

- Valorizar o aprendizado que a criança traz consigo e em suas tarefas cotidianas 

junta de seus familiares;  

- Conhecer e valorizar o histórico da localidade, bem como os aspectos 

socioculturais dos sujeitos que fazem parte da comunidade escolar;  

- Fazer-se integrante, dependente e agente transformador do ambiente, 

identificando seus elementos e a interação entre eles;  



- Encontrar diferentes fontes de informações e recursos tecnológicos para 

adquirir e construir conhecimentos, para fim de serem aplicados em sala de aula; 

- Formar parceria junto a Secretaria de Educação e a APMF,  para aquisição de 

equipamentos tecnológicos como: melhorar o sinal de Internet, mais 

computadores, equipamentos de som, aparelho multimídia entre outros. Dessa 

forma melhorar o atendimento aos alunos.  

- Incentivar professores e funcionários participar sempre de palestras e cursos 

de formação que agregam conhecimento. 

- Firmar parcerias para aquisição de um parque infantil e desenvolver projetos 

de jardinagens, horta e ornamentação do espaço físico da escola, com pinturas 

e materiais recicláveis; 

 - Propor parcerias com a APMF e conselho escolar, afim de melhorar o 

atendimento dos alunos da Escola Municipal do Campo Felipe dos Santos.   

- Garantir um ensino de qualidade e o uso do uniforme escolar para todos os 

alunos. 

- Intensificar o atendimento dos alunos na Sala de Recurso Multifuncional e 

reforço escolar onde o aluno é atendido individual, conforme suas dificuldades, 

fazendo uso de a materiais concretos; 

 

Então agora que você já conhece um pouco mais da minha trajetória e 

das minhas propostas, conto com o seu apoio e o seu voto de confiança, para 

assim poder desenvolver um bom trabalho frente à:  

 

 

ESCOLA MUNICIPAL DO CAMPO FELIPE DOS SANTOS.  

 

 

 

 Por isso, no dia 29 de Novembro vote chapa ( 01)  

- Professora NATALIA para diretora   

 

 

 MUITO OBRIGADA PELA SUA ATENÇÃO, COLABORAÇÃO E SEU VOTO 

DECONFIANÇA!  

 


